PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES

TERMO DE COLABORACAO N. 196/2025

"TERMO DE COLABORACAO TECNICA E FINANCEIRA
CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA
TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES E A OBRAS SOCIAIS BOA
NOVA — ESTANCIA DELFIS, TENDO POR OBJETO A SELECAO
DE ORGANIZACAO SOCIAL COM ATUAGAO NA AREA
EDUCACIONAL, SOCIAL E ESPECIALIZADA, PARA EXECUCAO
INDIRETA DO SERVICO DE: LOTE 02 - ATENDIMENTO
EDUCACIONAL E SOCIAL PARA CRIANCAS ENTRE 02 E 05
ANOS E 11 MESES, PERIODO INTEGRAL E PARCIAL PARA
CRIANCAS DO MUNICIPIO DE RIBEIRAO PIRES.

Pelo presente Termo de Colaboragdo, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES, inscrita no CNPJ n°® 46.522.967/0001-34,
Sito na Rua Miguel Prisco, 288, Centro, Ribeirdo Pires - SP, neste ato representada pelo
Secretario de Educacdo, Sr. Raphael Pinheiro Volpi, doravante designado simplesmente
ENTIDADE PUBLICA, e de outro lado, a entidade OBRAS SOCIAIS BOA NOVA -
ESTANCIA DELFIS, situada a Rua Eugénio Galo, n® 145, Jardim Panorama, Ribeirao Pires
- SP. CEP 09401-170, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob n° 50.262.732/0001-28, neste
ato representada estatutariamente pela Sra. Sideney Coracini, portadora da cédula de
identidade RG n° 4.689.930 e devidamente inscrita no CPF/MF sob o n® 952.198.628-04,
residente e domiciliada @ Rua Germano Augusto, n® 125, Vila Ema, Séo Paulo - SP,
doravante designado simplesmente ORGANIZACAO SOCIAL, resolvem firmar o presente

Termo, nos autos do Processo n° 730/2025, conforme as seguintes clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragao tem por objeto a efetiva participagao e cumprimento,
pela ORGANIZAGAO SOCIAL, habilitada no Chamamento Publico n® 015/2024, de acordo
com o Plano de Trabalho, elaborado nos moldes da minuta que acompanha o presente.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS AREAS DE ATUAGAO

2.1. Conforme o Plano de Trabalho apresentado, a ORGANIZACAO SOCIAL desenvolvera
atividades na area da educacio a alunos: LOTE 02 — Atendimento educacional e social para
180 criangas entre 02 e 05 anos e 11 meses, periodo integral e parcial para criangas do
municipio de Ribeirdo Pires, elaboradas pela SECRETARIA em parceria com a
ORGANIZACAQ SOCIAL.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
3.1. Em atendimento a parceria ora firmada, o MUNICIPIO se obriga a:

| — Efetuar os repasses de recursos @ ORGANIZACAO SOCIAL para a execugéo do objeto
desta Colaboragao, no valor de R$ 638.074,80 (seiscentos e trinta e oito mil, setenta e
quatro reais e oitenta centavos), através de deposito bancario na conta corrente n°
33.150-8, Agéncia n° 0691, Banco: ltau, utilizado pela ORGANIZACAO SOCIAL para
cumprimento do presente Termo de Colaboragdo, mediante apresentagdo dos
comprovantes referentes as despesas efetuadas;

Il — Supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos
prestados pela ORGANIZACAO SOCIAL, bem como apoiar tecnicamente a ORGANIZACAO
SOCIAL em decorréncia da execugéo das atividades, objeto desta Colaboragao;

Il — Promover o monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto desta parceria,
conforme artigo 58, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes;

IV — Assinalar prazo para que a ORGANIZACAO SOCIAL adote providéncias necessarias
para o exato cumprimento das obrigagdes decorrentes desta Colaboragdo, sempre que
verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengdo das parcelas dos recursos
financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes;

V - elaborar estudos sistematicos e conjuntos sobre o custo do objeto ora conveniado, que
servirdo como parametro para alteracéo dos valores para os repasses mensais do presente
termo de colaboracao.

VI — Publicar o extrato deste Termo de Colaboracéo e de seus eventuais aditivos no Diario
Oficial do MUNICIPIO em até 5 (cinco) dias Uteis apos a sua celebracdo, no qual também
devera constar o nome do servidor publico ou empregado publico designado como gestor
desta parceria, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes e Decreto
Federal n. 8.726/2016, alterado pelo Decreto Federal n. 11.948/2024,

VIl — Disponibilizar em até 5 (cinco) dias Uteis apoés a celebragdo do Termo de Colaboragao
a integra do instrumento de parceria no sitio eletrénico da Prefeitura da Estancia Turistica
de Ribeirdo Pires.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA COLABORADORA

4.1. Em atendimento & parceria ora firmada, a ORGANIZACAO SOCIAL se obriga a: \

|

P
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| — Executar de forma regular, integral e satisfatéria o objeto deste Termo de Colaboracao,
conforme o Plano de Trabalho proposto pela Secretaria de Educagao;

Il — Permitir o livre acesso dos agentes da administrac&o publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacgtes
relacionadas a este Termo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto,
conforme preceitua o artigo 42, inciso XV, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteracoes;

Il — Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e
de pessoal, conforme preceitua o artigo 42, inciso XIX, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracdes;

IV — Responsabilizar-se exclusivamente pelos pagamentos dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto no Termo
de Colaboragdo, conforme preceitua o artigo 42, inciso XX, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracgdes;

V — Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracéo, a regularidade das
obrigagdes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo,

VI — Comunicar o MUNICIPIO de toda e qualquer alteragdo ocorrida em seus Estatutos
Sociais, mudancas de diretoria ou substituicdo de seus membros;

VIl — Realizar fiel e integralmente os servicos contratados com terceiros, na forma da
legislagdo em vigor;

VIl — Possuir instalacées, condi¢des materiais, recursos humanos e equipamentos sociais
adequados e compativeis com a capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
dos servicos educacionais que os obriga a prestar, com vistas ao cumprimento do objeto
desta Colaboracdo e das metas estabelecidas, respeitando-se integralmente o disposto
neste Termo e o que se exige no artigo 33, inciso V, alinea c, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteragdes;

IX — Zelar pela manutengdo da qualidade dos servicos prestados, de acordo com as
diretrizes técnicas e operacionais definidas pelas leis vigentes;

X — Responsabilizar-se pela manutengao, reforma e ampliagdo do espago fisico;

Xl — Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na
prestagdo dos servicos objeto desta Colaboragdo, mediante apresentacao dos
comprovantes referentes as despesas efetuadas;

Xl — Apresentar mensalmente ao MUNICIPIO, e até o 5° (quinto) dia uti do més
subsequente, o Relatorio Circunstanciado das atividades desenvolvidas, além da relagdo
nominal dos alunos, a fim de comprovar que os recursos financeiros recebidos foram
aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalho;

Xl — Assegurar ao MUNICIPIO, através do Setor de Monitoramento e Avaliagdo da
Secretaria de Educacdo, as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisao,
fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo e dos resultados dos servicos objeto desta
Colaboracdo, permitindo a Prefeitura o acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre
que solicitado, as informagdes e documentos relacionados com a execucéo do objeto deste
instrumento;
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XIV — Promover a contratacdo dos funcionarios e comunicar o MUNICIPIO sempre que
houverem alteraces e substituicdes destes funcionarios;

XV - prestar atendimento educacional aos alunos, que residam no Municipio da Estancia
Turistica de Ribeirdo Pires, conforme proposto no Plano de Trabalho e pactuado no
presente ajuste.

XVI - viabilizar, nas unidades educacionais, o acesso a populagao usuaria dos servigos e ao
contelido da proposta de trabalho, garantindo atendimento aos alunos conforme o Plano de
Trabalho devidamente acordado.

XVII - manter contabilidade e registro atualizado, em boa ordem, a disposi¢do dos agentes
pUblicos, nos locais da execugdo dos servicos e, ainda, manter registros contabeis
especificos relativos aos recursos recebidos oriundos do presente termo de colaboragao e
os pagamentos efetuados com os mesmos.

XVIIl - garantir a manutengdo da higiene e limpeza dos prédios, manutencado dos
equipamentos e mobiliarios e, ainda, o abastecimento de material de escritério.

XIX - manter o nimero de alunos estabelecido no modulo pedagégico do Plano de Trabalho.

XX - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos
em que exerca suas acdes todas as parcerias celebradas com a administragéo publica, nos
termos do art. 11, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteracdes;

XXI| — Manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica da parceria, manter os
recursos aplicados no mercado financeiro durante a utilizagdo para cumprimento do Plano
de Trabalho;

XXIl — Realizar os pagamentos mediante transferéncia eletrénica para a conta bancaria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos. Demonstrada a impossibilidade do
pagamento mediante transferéncia eletronica, sera admitida a realizagao de pagamentos em
espécie, sempre mediante a apresentacdo de recibo, nos termos do artigo 53 da Lei n.
13.019/2014 e suas alteracdes;

XXIll — Elaborar e entregar o balan¢o patrimonial, o balancete analitico anual, a
demonstracdo do resultado do exercicio e a demonstragdo das origens e aplicagdo dos
recursos da ORGANIZACAO SOCIAL, segundo as normas contabeis vigentes para o
terceiro setor, documentos devidamente assinados pelo responsavel técnico com registro no
CRC,;

XXIV — Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas, nos termos do artigo 68, paragrafo unico, da Lei n. 13.019/2014 e suas
alteracdes. -

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. O valor total da presente Colaboracéo € de R$ 638.074,80 (seiscentos e trinta e oito
mil, setenta e quatro reais e oitenta centavos), onerando a rubrica orgamentaria da
Secretaria de Educacao.

§ 1° — Os recursos para atender ao cumprimento do presente instrumento correréo por conta
da dotacdo orcamentaria, classificagdo funcional 12.365.0048.2.039 - Natuteza de
Despesa — 3.3.50.39.00. |

e
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§ 2° — E de responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO SOCIAL o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as
despesas de custeio, de investimento, de pessoal, incluindo-se os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, bem como qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricio a sua execucdo, conforme ja estipulado na clausula terceira.

CLAUSULA SEXTA - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

6.1. A PREFEITURA repassara o valor total de R$ 638.074,80 (seiscentos e trinta e oito mil,
setenta e quatro reais e oitenta centavos) em 12 (doze) parcelas de R$ 53.172,90
(cinquenta e trés mil, cento e setenta e dois reais e noventa centavos).

§ 1° A liberagao de tais recursos sera efetuada pela Secretaria de Financas do Municipio da
Estancia Turistica de Ribeirdo Pires mensalmente até o 10° (décimo) dia util do més, ficando
condicionada a apresentacdo pela COLABORADORA, da documentag@o comprobatoria do
fiel cumprimento de suas obrigagdes, bem como e, principalmente, a autorizagdo pela
SECRETARIA, atestando que as atividades declaradas foram devidamente cumpridas e
confirmando o nimero de alunos atendidas.

§ 2° Havera repasses mensais nos periodos de recesso escolar e formacao profissional,
permanecendo para efeito de calculo deste, o mesmo numero estimado de alunos
atendidos. No periodo de recesso escolar seréo planejadas e desenvolvidas atividades
preparatérias as atividades educacionais no decorrer do ano letivo.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS
7.1. A ORGANIZACAO SOCIAL prestara contas ao MUNICIPIO da seguinte forma:

| - serdo prestadas de acordo com as Instrugdes Normativas vigentes do Tribunal de Contas
do Estado, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao do repasse, devendo conter a
documentacéo comprovadora (via original e uma coépia) da aplicagéo dos recursos recebidos
mensalmente, conforme descrito no Plano de Trabalho, devidamente acompanhado de
Relatério Circunstanciado das atividades desenvolvidas; extratos bancarios conciliados,
evidenciando a movimentagao do recurso e a rentabilidade do periodo; relatério de receita e
de despesas, relagdo nominal dos atendidos.

Il — Contas anuais: devera ser apresentada a prestacdo de contas do recurso total recebido
no exercicio, incluindo rentabilidade, até o dia 30 de janeiro do exercicio subseqguente, nos
moldes das Instrucées Normativas vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

7.2. E vedada a realizagdo das seguintes despesas com os recursos destinados a execugéo
do Termo de Colaboracéo:

a) Nao previstas no Plano de Trabalho;

b) Com o pagamento, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico de qualquer esfera
de governo, integrante de quadro de pessoal de 6rgdo ou entidade publica ou parente de
dirigente da prépria entidade, inclusive por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

c) Com taxas bancéarias, multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se tratar de encargos de mora
comprovadamente decorrentes unicamente de atraso na liberagdo de repasses por culpa
exclusiva da administracdo publica, e no caso dos termos de fomento em que se gdmitem
despesas com taxas bancarias exclusivamente da conta especifica da parceria; ;
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d) Com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientacao social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéo pessoal de
autoridades, servidores publicos, representantes ou dirigentes da organizagéo da sociedade
civil parceira ou com guem ela mantenha atividade no curso da parceria;

e) Com a aquisicéo de veiculos automotores de qualquer natureza;

f) Que ndo guardem nexo de causalidade com a execugdo do objeto, ainda que em carater
de emergéncia, salvo no caso de insumo ligado aos cuidados sanitarios de pandemia;

g) Com ornamentagao e cerimonial.

7.3. Para fins de comprovacéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior & vigéncia da Colaboragao enviadas para o MUNICIPIO.

7.4. Apresentada a prestacédo de contas parcial e anual, a Comisséo de Monitoramento e
Avaliacao emitira parecer:

| — Homologando os relatérios de fiscalizagéo;
Il — Técnico, quanto a execucao fisica e atingimento dos objetivos da Colaboracao;
Il — Financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos da Colaboragao.

7.5. Os valores repassados deverdo ser utilizados dentro do periodo para os quais se
destinam. Eventuais saldos nao utilizados deverao ser restituidos aos cofres municipais até
o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, podendo o MUNICIPIO autorizar, a seu critério
e de forma fundamentada, solicitacdes de prorrogagao de prazo para aplicacao dos recursos
e prestacdo de contas, desde que atendidas as exigéncias do artigo 25, §2° da Lei n.
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF) e das Instrugées do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo Unico — A aplicagéo de recursos e a prestagdo de contas de que trata esta
clausula s6 poderéo ser prorrogadas mediante requisicao prévia, justificativa, autorizacéo
formal do MUNICIPIO e desde que estabelecido um prazo maximo para esta prestacéo de
contas e para a utilizagdo destes recursos, nao superior a 90 (noventa) dias.

7.6. A falta de prestacdo de contas nas condicdes estabelecidas acima, ou a sua nao
aprovacdo pela Comiss&o de Monitoramento e Avaliagdo, importard na suspensao das
liberacdes subsequentes até a corregdo das impropriedades ocorridas.

CLAUSULA OITAVA - DO PLANO DE TRABALHO
8.1. O Plano de Trabalho proposto pelo MUNICIPIO devera ser integralmente cumprido pela
ORGANIZACAO SOCIAL, nos termos do artigo 22, da Lei n. 13.019/2014 e suas alteragdes,

contendo:

| - descricdo da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem atingidas;

Il - descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;

ll-A - previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execugéo das atividgdes ou
dos projetos abrangidos pela parceria;
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Il - forma de execucdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a eles
atreladas;

IV - definicdo dos parametros a serem utilizados para a aferigao do cumprimento das metas.
Paragrafo Unico — Excepcionalmente, admitir-se-a a ORGANIZACAO SOCIAL propor a
reformulacdo do Plano de Trabalho, sendo vedada a mudanca de objeto. Cabera ao
Monitoramento da Secretaria de Educacio e Cultura apreciar a solicitacéo e se manifestar a
respeito, no prazo maximo de trinta dias.

8.2. Constardo como anexos do instrumento de parceria, o Plano de Trabalho, que dele &
parte integrante e indissociavel.

CLAUSULA NONA - DA AVALIACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS

9.1. A Comissao instituida através da Portaria n. 37.102/2024, realizara o monitoramento e
avaliacéo da parceria, sem prejuizo do monitoramento pela Secretaria de Educacao.

CLAUSULA DECIMA - DAS IRREGULARIDADES

10.1. Qualquer irregularidade concernente & presente Colaboracao devera ser
imediatamente comunicada ao MUNICIPIO, gue deliberara quanto a implicacao de possiveis
sangbes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O ndo cumprimento das clausulas deste Termo de Colaboragdo, bem como a
inexecucao injustificada, total ou parcial, dos servigos, programas, atividades, projetos desta
parceria ou legislagdo que a rege constituem irregularidades passiveis das seguintes
penalidades, aplicadas cumulativamente efou progressivamente, obedecida a
proporcionalidade:

| — Adverténcia formal;

Il — Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar termos de parceira (colaboragédo ou fomento) e contratos com a Administragao, por
prazo nao superior a 02 (dois) anos;

IIl — Declaracao de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termo
de colaboracdo ou fomento e contratos com 6rgéos e entidades em todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida ap6s a organizagio da sociedade civil ressarcir os cofres publicos pelos prejuizos
resultantes, e apos o prazo da sanc¢ao aplicada com base no inciso Il deste dispositivo.

§ 1° — As sancdes estabelecidas nos incisos de | a lll sdo de competéncia exclusiva do
MUNICIPIO, facultada a defesa do(a) interessado(a) no respectivo processo, no prazo de 10
(dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés 02 (dois) anos de
sua aplicacao.

§ 2° — Constatada a ocorréncia de irregularidades, a ORGANIZACAO SOCIAL devera ser
notificada por meio formal, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

§ 3° — A ORGANIZACAO SOCIAL devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias
Uteis, a partir da data do recebimento da notificagcdo de irregularidades, jusffficativa e
proposta de correcao para apreciagéo e decisdo pela Secretaria de Educagéo.

v
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§ 4° — A copia da notificagcdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente assinada pelas
partes, da justificativa e da proposta de correcdo integrardo o processo administrativo
identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGCOES

12.1. A prorrogagao de oficio da vigéncia do instrumento deve ser feita pelo MUNICIPIO, no
caso de atraso no repasse, ou por solicitagdo da Organizac@o Social, no prazo de 30 (trinta)
dias antes do vencimento.

Paragrafo Unico — O Plano de Trabalho da parceria podera ser alterado para a revisdo de
valores, vigéncia ou das metas, mediante Termo Aditivo ao Plano de Trabalho original, para
remanejamento, com solicitagdo e justificativa prévia, sempre mediante aprovacéo do
MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESTITUICAO

13.1. A ORGANIZACAO SOCIAL se compromete a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os
valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelo indice previsto na Lei Organica
Municipal de Ribeirdo Pires, ou outro indice que o substitua, a partir da data de seu
recebimento, nas seguintes hipoteses:

| — A inexecucéo do objeto desta Colaboragéo;

Il - N&o apresentacéo do relatério de execugéo fisico-financeira e prestagdo de contas no
prazo exigido;

Il — Utilizacao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida;

IV - Solicitacdo de prorrogacéo de prazo para aplicacao de recurso de que trata a clausula
décima e sua nio utilizacdo dentro do prazo apontado.

Paragrafo Unico — Os bens remanescentes na data da conclusao ou extingdo da parceria e
que, em razao desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pela Administracdo Publica, se néo for para uso no respectivo objeto, devem ser
restituidos e incorporados ao patrimonio do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA, DA RESOLUCAO E DA DENUNCIA

14.1. Esta Colaboracao tera sua vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, com vigéncia de
01/03/2025 a 28/02/2026, e alcancara a execucdo completa do Plano de Trabalho que
integra este instrumento.

§ unico — Esta Colaboracao podera ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, a
critério do MUNICIPIO, apdés manifestacéo por escrito do titular da Secretaria de Educagao.

14.2. A presente Colaboracdo podera ser rescindida por infragao legal ou descumprimento
de suas clausulas e condicdes executérias, bem como por denuncia precedida de
notificacdo no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, por desinteresse unilateral ou
consensual, respondendo cada participe, em qualquer hipétese, pelas obrigacées
assumidas até a data do efetivo desfazimento.

14.3. Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da Colaboracéo, cabera a ORGANIZACAO
SOCIAL apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de 10 (dez) dias, documentacao
comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas ate aquela data, bpm como
devolucdo dos saldos financeiros remanescentes, inclusive dos provenientes das aplicacbes
financeiras. .
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14.4. E prerrogativa do MUNICIPIO assumir ou transferir a responsabilidade pela execucéo
do objeto colaborado no casc de paralisagdo ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a
evitar sua descontinuidade.

14.5. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSICOES FINAIS

15.1. Esta parceria & regida pela legislacdo em vigor, sobretudo pela Lei Federal n.
13.019/2014 e suas alteragdes, Lei Municipal 6.556/2021, Decreto Federal n. 8.726/2016 e
alteracoes, a eles se submetendo.

15.2. Fica Eleito o Foro da Comarca de Ribeirdo Pires para dirimir duvidas ou questées
oriundas do presente instrumento.

As partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, e na
presenca de duas (02) testemunhas.

PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE RIBEIRAO PIRES, 28 DE
FEVEREIRO DE 2025.

RAPHAEL PINHEIRO VOLPI
Secretario de Educacgéao

e

A %ﬁ&&m
OBRAS IAIS BJA NOVA — ESTANCIA DELFIS
Sideney Coracini

Testemunhas:

1) 5050/\/ on Silve Batisra rRG: Y15, 97-4

2) /m% Fi\k@é COlU)t‘\ﬂD RG: _M.y%.0%0-
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORAGAO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A); PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE RIBEIRAO PIRES.

ORGAANIZAQ/:\O DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: OBRAS SOCIAIS BOA NOVA -
ESTANCIA DELFIS

TERMO DE COLABORAGAQ N. 196/2025

OBJETO: ATENDIMENTO EDUCACIONAL E SOCIAL PARA CRIANCAS ENTRE 02 E 05
ANOS E 11 MESES, PERIODO INTEGRAL E PARCIAL PARA CRIANCAS DO MUNICIPIO
DE RIBEIRAO PIRES.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagbes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na
Resolugao n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do
Cédigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgdo concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrucdes n® 01/2020, conforme
“Declaracao(bes) de Atualizacao Cadastral’ anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer
o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Ribeirdo Pires, 28 de Fevereiro de 2025.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Luiz Gustavo Pinheiro Volpi

Cargo: Prefeito

CPF: 107.716.268-51

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA;
Nome: Sideney Coracini

Cargo: Presidente

CPF: 952.198.628-04
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Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:

PELO ORGAOQ PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Raphael Pinheiro Volpi

Cargo: Secretario de Educagao

CPF: 297.406.938-06 (\

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou prestacdo de contas:

PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome: Sideney Coracini

Cargo: Presidente

CPF: 952.198.628-04

Assinatura: ( W a iy




